r COMMUNE DE T Extrait du registre des délibérations du
VIUZ EN SALLAZ CONSEIL MUNICIPAL
! DU JEUDI 25 JUIN 2026
HAUTE-SAVOIE | ]
Conformément aux articles L.2121-12 et L.2122-8 du Code général des collectivités territoriales, I'an deux mille

wngt-s:x le vingt-cing juin, te Conseil Municipa! de la Commune de Viuz-en-Sallaz, diment convogqué fe dix-huit
juin 2026 s'est réuni en Mairie sous la présidence de M. Pascal POCHAT-BARON, Maire.

Présents : Pascal POCHAT-BARON,

Véronique DROUET NOVEL, Francis GOY, Laétitia SECCO, Pierre VALENTIN, Gérald
VIGNY

Gauthier AIGLOZ, Nadine BROISIN, Monique COCOLOMB, Christophe COPCHARD, Eric
COULON, Carole GAVARD MOLLIARD, Martiai MACHERAT, Gérard MILESI, Roselyne
VIOLLET, CENCI Antoine, Marie DEVESA, Zénaide MONTESINOS, Florian GRANGE,
Isabelle PILLET, Nadia LAOUFI

Absents représentés :
Véronique ALEXANDRE (pouvoir a4 Pierre VALENTIN), Sébastien PELLET (pouvoir a
Pascal POCHAT-BARON), Michel STAROPOLI {pouvoir & Martial MACHERAT), Valerle
BRUNA BLEICHNER (pouvoir a Laétitia SECCO)

Nombre de membres en exercice : 27

Absents excusés : Présents : 21

Paul GIRARD, Florence PIERRE %ﬂese,ﬂ@ -
otants : 25

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer.
Madame Roselyne VIOLLET est élue secrétaire de séance.

RESSOURCES HUMAINES
D2026-087 - Modification du tableau des effectifs

Rapporteur : Pascal POCHAT-BARCN

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment les articles R.2313-3 et L.2313-1
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L332-8 3 L332-12, L-542-2 et L-
542-3

Vu la délibération 2026_035 en date du 12/03/2026 portant modification du tableau des effectifs,

Vu la saisine du Comité Social Territorial (CST) en date du 19/06/2026,

Monsieur le Maire rappelle 3 'assemblée :
Il appartient au Conseil municipal de fixer 'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services (création — suppression — modification de la durée hebdomadaire d’un poste).

En cas de suppression de poste et/ou création d’emploi, la décision est soumise 3 I'avis préalable du
CST.

Compte tenu des besoins de la collectivité ainsi que de I'évolution de certains agents, il convient de
créer trois postes a temps complet et un poste en temps non complet dans la filire technique et un
poste en temps complet dans la filiére administrative



De ce fait, Le Maire propose a I'assemblée, la modification du tableau des effectifs comme suit :

- lacréation au 1* juillet 2026 :
o D'un poste d’adjoint administratif territorial principal 2™ classe a temps complet
o De trois postes d’adjoint technique territorial principal de 1°'® classe 4 temps complet
o D’un poste d’adjoint technique territorial principal de 1%¢ classe a temps non complet

- La transformation d’un CDD en CDI au 1% septembre 2026 :
o D’un poste temps non complet de 23.29/35°™ dans la filiére technique non titulaire,
suite 3 la limite des 6 ans de reconduction de contrat a durée déterminé.

Aprés exposé et en avoir délibéré, le conseil municipal :
- APPROUVE les modifications du tableau des effectifs proposées ci-dessus
- ADOPTE le tableau des effectifs ainsi proposé

| POUR I 25
—

VOTE | CONTRE |0 ]

L ABSTENTION 0 _

L | Adopté a 'unanimité )
Alnsl fait té délibéré
Les jour, mois et an que dessus
Au registre sont les sighatures
Pour Extrait conforme
Le Maire, \ La secrétaire de séance,
Pascal POCH{&T—BKRON Roselyne VIOLLET

N7

Télétransmissian sous-préfecture le
Publication en ligne le

Pour le Maire et par délégation,

Le Directeur Général des Service,
Stéphane COCHARD



) TABLI;AU DES EFFECTIFS ARRETES AU 25 JUIN 2026

DONT TEMPS
EFFECTIF EFFECTIF Temps PARTIEL /
T
R il BUDGETAIRE POURVU E[;I::PTEOTN Travail  TEMPS NON
COMPLET

FILIERE ADMINISTRATIVE

- Aﬁ;ch_é}é rr_itoriai

principal A 1 1 100%
Attaché territorial A1 1 [ "100% TP 90%
(I 7100 %
Rédacteur principal de . L |
2&me classe B 2 2 100 % TP 90%
' Adjoint administratif
principal 2°™ classe C 1 ) 100 %
" 100% |
100%
Adjoint administratif C 4 4
100%

100%  TP80%

'FILIERE CULTURELLE ] ; B o AT R T
Assistantde [ S ]

conservation du

patrimoine lére classe B 1 i 100%
FFI!.IEF_“_ET_E_(._TI-—IIGE).U_E__ -‘_“r B P~ ]
; — — = eseaeaae S ; S | T B L
Technicien ppal 1° cl B 1 1 100%

’ 100% 1

Agent de maitrise C 2 2



Adjoint technigue ppal
1°cl

Adjoint technigue ppal
2°d

Adjoint technique

FILIERE ANIMATION

Adjoint d'animation
ppal I’ classe

Adjoint d’animation
ppal 2’ classe

———

Adjoint d‘animation

c

C

c

10

Jagentsa
temps non
complet

1lagenta
termnps non
complet

1 agent en
temps non
complet

" 100%
100%
100%

100 %

100%

100%

32,26/35 TNC

TNC

23,82/35 TNC

'20,30/35 (TNC

T100%
100%
1100%
100%

100%

100%

724.59/35 | TNC

100%

-

100%

"34,10/35  TNC

"1 agent3
temps non
complet

1 agent a
temps non
complet

1agenta
temps nen
complet

26.30/35 TNC

+— S—

31.23/35 TNC

27.85/35 TNC



' FILIERE MEDICO SOCIALE

ATSEM ppal 1° ¢l

FILIERE SPORTIVE
ETAPS principal de
2éme classe

'FILIERE POLICE
-Gardien Brigadiér

’ Brigadier chef principal

FILIERE TECHNIQUE

Adjoint technique
Adjoint technique

'Adjoint technique

| Adjoint technique

Adjoint technique

' FILIERE ANIMATION

;Adjoint d'animation

-Adjoint d'animation
hAdjoint d'animation
' Adjoint d'animation
' Adjoint d'animation

’Adjoint d'animation

IS

Ic

_l

. 31,23/35 TNC
3 agents a

temps non ~32,26/35 TNC

complet .
32,26/35 TNC

RIS |

23.29/35 CDITNC

6,36/35  CDITNC

‘Sagentsa  6,36/35  CDDTNC
— temps non

complet 6,36/35  CDDTNC

11,34/35 (DD TNC

.24.94/35 __CDD.INC

'6,36/35  CDDTNC
‘6agentsd gag/a5  CODTNC
. temps non !

complet 6,36/35 CDDTNC
| 76,36/35  CDDTNC

. e
23,25/35 | CDD TNC



